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COMITE DE ENTIDADES
REPRESENTANTES DE PERSONAS CON
DISCAPAADAD DE CANTABRIA

CERTIFICADO DE ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE MODIFICACION
ESTATUTARIA DE LA ASOCIACION CERMI Cantabria.

D. SERGIO OLAVARRIA LOPEZ con D.N.l. 72.049.633-V, en calidad de Secretario
General de la Asociacion CERMI Cantabria, inscrita en el Registro General de
Asociaciones de Cantabria con el nimero 2957 y C.I.F. G-39.505.631, con domicilio en
la calle Burgos, n23, de Santander (Cantabria) C.P. 39008

CERTIFICA

Que reunida la Asamblea General de la referida entidad el dia 12 de noviembre de
2020, de acuerdo con sus estatutos y la legislacion aplicable, con un quérum de
asistencia de 88 %, por mayoria de unanimidad, se acordé la modificacién de sus
Estatutos en los siguientes articulos:

Art. 21.

Se aflade un ultimo parrafo: “La Asamblea General se celebrarad de forma presencial
con las delegaciones de voto que fueran pertinentes. No obstante, cuando las
circunstancias lo hicieran aconsejable a criterio del Comité Ejecutivo, se podra
convocar por videoconferencia, plataforma o aplicacion tecnolégica que permita la
comunicacién audiovisual instantdnea, respetando los debidos criterios de
accesibilidad.”

S_A06029668_2022_DOC_00N_000000000000001064885

Art. 33

Se afiade un ultimo parrafo: “Igualmente podra utilizarse la presencia por
videoconferencia, plataforma o aplicacién tecnoldgicas que permita la comunicacion
audiovisual instantdnea, respetando los debidos criterios de accesibilidad, siendo
necesaria comunicacién escrita con la antelacién suficiente para establecer dicha
comunicacion”.
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EL SECRETARIO GENERAL

do.: Ignacio Fernandez Allende

3617412 secretaria@cermicantabria.org
www.cermicantabria.org
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D. SERGIO OLAVARRIA LOPEZ, con N.I.F. nimero 72.049.633-V en calidad de Secretario
General de CERMI Cantabria, con C.I.F.: G- 39.505.631, inscrita en el Registro de
Asociaciones de Cantabria con el nUmero 2957

CERTIFICA QUE

» En los Estatutos de la Asociacién de Entidades Representantes de Personas con
Discapacidad de Cantabria, CERMI Cantabria, que obran en poder de la entidad las
firmas originales de las que constan en los documentos.

» Conoce y acepta que en cualquier momento podréd la Administracion requerir que
aporte el documento original de las cuentas.

nSantander, a la fecha de la firma electrénica

El Secretario General El Presidente

D. Sergio Olavarria Lépez D. Ignacio Fernandez Allende
N.I.F. 72.049.633-V N.I.F. 10.749.678 F
Fdo.: Fdo.:
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PREAMBULO
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PREAMBULO

El Comité de Entidades Representantes de Personas con Discapacidad de Cantabria -CERMI
Cantabria- se constituyd el 29 de enero de 2001, como una plataforma de representacion,
defensa y accion de la ciudadania cdntabra con discapacidad mas sus familias, formada por
entidades que aglutinan y representan a otras organizaciones y a Personas con Discapacidad,
para avanzar en el reconocimiento de sus derechos y alcanzar la plena ciudadania en igualdad
de derechos y oportunidades con el resto de componentes de la sociedad, articulando su
funcién de reivindicacién social, partiendo de los valores compartidos de unidad, transparencia
y confianza.

El CERMI Cantabria, destaca el compromiso de continuar decididamente avanzando en la
efectividad de los derechos de las personas con discapacidad, compartiendo el propdsito de la
CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Recordando que las Naciones Unidas, han reconocido y proclamado que toda persona tiene los
derechos vy libertades enunciados en la Declaracién Universal de Derechos Humanos, sin
distincién de ninguna indole.

CAPITULO I. CONSTITUCION, DENOMINACION, FINES, PERSONALIDAD JURIDICA, DOMICILIO
Y AMBITO

ARTICULO UNO. Constitucion

1.- La Federacién Cantabra de Personas con Discapacidad Fisica y Orgdnica COCEMFE
Cantabria, la Federacién de Entidades de Cantabria en favor de las Personas con Discapacidad
Intelectual FEAPS Cantabria, Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles ONCE Cantabria, fa
Federacion de Asociaciones de personas Sordas de Cantabria (FESCAN), la Asociacién Cantabra
para la Atencién de Personas Afectadas por Paralisis Cerebral, Dafio Cerebral y por otros

\deromes de similar etiologia y/o evolucién ASPACE, y la Asociacién Cantabra Pro Salud

"\

\

)

ental (ASCASAM) como organizaciones promotoras, constituyen el COMITE DE ENTIDADES
REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CANTABRIA, en adelante (CERMI
Cantabria), el 29 de enero de 2001, al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y
normas complementarias, asi como por lo regulado en los presentes Estatutos, con capacidad
juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

2.- Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
ARTICULO DOS. Fines, Actividades y Misién

- El CERMI Cantabria se constituye como una organizacion con vocaciéon autoendmica, sin
4nimo de lucro, y con la finalidad de participar plenamente en la vida social de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, para defender los derechos e intereses de las personas con

discapacidad y sus familias, apoydndose en tres pilares fundamentales: la igualdad de
oportunidades y no discriminacion, la participacion activa y la accesibilidad universal.
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22.- Los fines del CERMI Cantabria son:

A) Disefiar politicas de actuacion encaminadas a conseguir la inclusion social de las personas
con discapacidad desde una perspectiva de derechos humanos y aplicando los principios
de no discriminacion, igualdad de oportunidades, accesibilidad, inclusién en la
comunidad y accién positiva.

B) Ser una plataforma o foro comin de encuentro, debate, defensa, accién y toma de
decisiones en favor de los derechos e intereses de las personas con discapacidad y de sus
familias en los distintos &mbitos sociales, especialmente en aquellos que resulten criticos
para el reconocimiento de sus derechos y para su igualdad de oportunidades, , buscando
dar satisfaccion a sus necesidades y demandas y mejorando sus condiciones de vida y
ciudadania.

C) Representar a las entidades de las personas con discapacidad de Cantabria y sus familias
ante los poderes publicos, administraciones publicas y entidades privadas de Ia
Comunidad Auténoma de Cantabria, de Espafia y de Europa en relacién con la realidad
propia de las personas a las que representa.

D) Actuar con especial intensidad, en la difusion, promocion, aplicacién, seguimiento y
vigilancia del cumplimiento de la Convencién Internacional sobre Derechos de las
Personas con Discapacidad, y de su Protocolo Facultativo, adoptados por la Asamblea
General de la Organizacién de Naciones Unidas en diciembre de 2006, y firmados y
ratificados por el Reino de Espafia en 2008.

E) Analizar la realidad de las personas con discapacidad y sus familias, asi como la de las
entidades que desarrollan apoyos a estas personas, y que forman parte de CERMI
Cantabria.

F) Fijar posiciones unitarias, adoptar decisiones y posicionamientos del sector sobre
cualquier materia que los miembros del CERMI Cantabria decidan en cada momento, y en
especial en:

e Laactivacion politica de la discapacidad y la democracia participativa.

e Los derechos humanos, la igualdad real y efectiva de oportunidades y la no
discriminacidn de las personas con discapacidad y sus familias a lo largo de su ciclo
vital.

e La promocion, avance y desarrollo personal y social de las nifias y mujeres con
discapacidad, adoptando las medidas pertinentes para garantizar el pleno ejercicio y
goce de todos los derechos humanos y libertades en igualdad en todos los &mbitos.

e lLaatencidon temprana
Educacion inclusiva de las personas con discapacidad, potenciando su plena
incorporacion en todos los niveles del sistema educativo, asi como a lo largo de toda
la vida.

e Promocion e inclusion laborales de las personas con discapacidad.

e Los derechos sociales de las personas con discapacidad y la proteccién juridica,
social y econémica, a través de medidas de accién positiva, que se extiendan

también a las familias que tienen en su seno a personas con discapacidad.

e Acceso a la cultura, ocio y practica de deporte por parte de las personas con
discapacidad.

e Accesibilidad a todo tipo de entornos, transportes, supresiéon de barreras del
entorno construido (arquitectdnicas, urbanisticas), de la comunicacién, cognitivas y
mentales tanto en lugares y medios publicos como privados, acceso a una vivienda
digna, productos de apoyo, de movilidad, de comunicacién y comprensién y
tecnologias asistivas.

e Lainvestigacion, el desarrollo y la innovacion para la calidad de vida de las personas
con discapacidad y de sus familias.
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e Estrategia de comunicacidn que garanticen un tratamiento digno de la realidad de la
discapacidad y una adecuada imagen y percepcién social de las personas con
discapacidad, especialmente de las mas vulnerables (como las mujeres e infancia,
personas con mas necesidades de apoyo, residentes en el entorno rural, etc.).

e Defensa del derecho a la toma de decisiones, a la vida independiente y a la plena
inclusién, contando para ello con apoyos ajustados y razonables libremente
elegidos.

s La defensa del derecho de las personas con discapacidad, sin restriccion alguna, a
formar una familia y al derecho de la maternidad, velando por la igualdad de
oportunidades y no discriminacion en férmulas como la adopcién o reproduccion
asistida.

e Deteccidn precoz, prevencion y promocion de la salud, la asistencia sanitaria, y la
proteccidn al consumo de las personas con discapacidad.

e Habilitacién, rehabilitacion psicosocial y el soporte social para la promocion,
recuperacién y mantenimiento de las personas que lo precisen

e Promocién y desarrollo humano y social de las personas jévenes con discapacidad.

e Fortalecimiento de relaciones y colaboracién con otros movimientos sociales que
contribuyan al desarrollo del sector.

e La cooperacién internacional y al desarrollo, asi como la lucha contra la pobreza en
el dmbito de la discapacidad.

G) Promover acciones de formacién, concienciacion y sensibilizacién, y cualquier otra que, de
modo directo o indirecto, vayan encaminadas al logro de una sociedad inclusiva.

H) Promover acciones de responsabilidad social en materia medioambiental, asi como otras
que garanticen el acceso y la participacion de las personas con discapacidad a los recursos
existentes en esta materia.

I)  Coordinar, impulsar y servir de nexo de unién entre las distintas entidades asociadas y las
que forman parte de estas, fomentando la convergencia asociativa, garantizando con ello
una mayor participacién activa, intercambio de conocimientos y experiencias para el logro
de sus objetivos y los del CERMI Cantabria.

J)  Cualquier otro que, de forma directa o indirecta, pueda contribuir a la realizacion de los
fines descritos o redunden en beneficio de las personas con discapacidad y de sus
familias.

o.- Para alcanzar estos fines, las entidades miembros se comprometen a trabajar desde la
cohesién, respetando siempre la diversidad, y compartiendo los valores de la unidad, la
transparencia y la confianza y CERMI Cantabria realizara las siguientes actividades:

A) Campafias de sensibilizacién y actuaciones dirigidas a la promocién y defensa de derechos
en todos los ambitos de la vida: sanitario y de servicios sociales, educativo, formativo y
laboral, ocio, deportivo, cultural, accesibilidad..., para lo que se apoyaran en comisiones
de trabajo.

B) Actividades cientificas, de formacién y asesoramiento, divulgativas, de comunicacion, asi
como cualquier otra tendente a mejorar la calidad de vida de las personas y sus familias y
el ejercicio de sus derechos.

C) Planes de actividades anuales que se ajustardn a la estrategia de la entidad.

o El CERMI Cantabria tiene por misién defender el reconocimiento de los derechos de las
personas con discapacidad para alcanzar la plena ciudadania, asi como la mejora de sus
condiciones de vida y la de sus familias, velando por el mantenimiento de los avances
conseguidos, convirtiéndose en interlocutor y referente del sector.
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